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 اجتماع فريق التكوينمحضر 

2022/2023 
 

و النصف  خامسةالن وعلى الساعة اثنان وعشروالفان و سبتمبرمن شهر  ونعشرلسابع و الا بتاريخ

 عبر تقنية ةمرغاد امينة الأستاذبرئاسة  ( اجتمع أعضاء فريق التكوين الخاص بكلية علوم الطبيعة والحياةسا17:30(مساءا

(Google meet)، :و بحضور الأساتذة الآتية أسماؤهم 

 الإمضاء الصفة الاسم و اللقب الرقم

 حاضرة نائبة العميد المكلفة بالبيداغوجيا بوزهوان هناء 1

 غائب بعذر مسؤول شعبة بيولوجيا مائية بحرية و قارية قزقوز نور الدين 2

 حاضرة مسؤولة شعبة البيولوجيا بورفة نجاة 3

 حاضرة مسؤولة شعبة علم بيئة و المحيط علالقة آمال 4

 حاضر مسؤولة  ماستر بيوكيمياء تطبيقية خياري محمد 5

 حاضرة مسؤولة  ماستر علم السموم البيئية والحيوانية عمامرة صبرينة 6

 حاضر مسؤول  ماستر أنظمة بيئية مائية ملواح خليل 7

 حاضرة مسؤولة  ماستر البيولوجيا النباتية والمحيط نصيب آسماء 8

 حاضرة ماسترمهني تربية المائياتمسؤولة   علي نوالاو 9

 بعذر غائبة مسؤولة  ليسانس بيوكيمياء درايعية راضية 10

 حاضرة مسؤولة  ليسانس بيولوجيا وفيزيولوجيا حيوانية بوبسيل سمية 11

 حاضرة مسؤولة  ليسانس بيولوجيا وفيزيولوجيا نباتية كتفي لويزة 12

والمحيطمسؤول  ليسانس علم البيئة  قلاطي كوثر 13  حاضرة 

 حاضرة مسؤولة  ليسانس بيولوجيا وبيئة الاوساط المائية مناصرية آمال 14
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 التالي:لمناقشة جدول الأعمال 

لأساتذة لكافة االمعتمد من طرف  النهائي والامتحان المستمر التقويمنسب  معاينةو الدراسية  المناهجناقشة م 

 المستويات.في جميع  Les Syllabus)مراجعة ) المقاييس

 

 الجلسة:مجريات أعمال 

، الاجتماع أعمال جدولفي  المبرمج عضوموالتم التطرق إلى  ،الاجتماع والترحيب بكافة الأعضاءبعد افتتاح  

ير اعد ومعايحيد قوعدم تو ،بعد معاينة المناهج و طرق التقييم المقدمة من طرف الأساتذة في كل المستوياتنه لوحظ حيث ا

لأعمال اوجهة و لأعمال المعلامات ا، ولوحظت بعض النقائص في تحديد التقويم والتنقيط بين الأساتذة في نفس المستوى 

 بين المستويات. التطبيقية

نوفمبر  من شهرامن الثمؤرخ في ) التكوين فريقل سابق اجتماعيجدر الإشارة انه قد تم التطرق بالتفصيل  لنفس النقاط في 

 .(الفان وواحد وعشرين

 يلي:توحيد معايير ونسب التقويم كما  تم الاتفاق علىعلى ما سبق  اواعتماد

 :L3بالنسبة للمستويات سنة أولى، ثانية و مستوى الليسانس  

 تطبيقية كالتالي: وأعمالموجهة  أعمالبين  40%امتحان نهائي و 60%يكون التقييم إلزاميا:  - 

 

 

 

 

 تطبيقية كالتالي: أعمال ودحالة وجوفي - 

 

 

 

 

 

 

 ثانيةالو أولىبالنسبة للمستويات سنة : ملاحظة) L1/L2(   وهذا نظرا: البحوث لتقييم الطلبة اعتماد يمنع 

 الشفوي.الطلبة في العرض  لاستحالة توفر الوقت الكافي لتمرير كالكبير للطلبة و لعددل. 1

 لبرنامج.ا إكمالفي الدروس وإمكانية التقدم نسبة  مال الموجهة علىحصص الأع أثناء. تأثير تقديم البحوث 2

 لى.نقص التمكن في انجاز البحوث من طرف الطلبة وافتقادهم للمنهجية الكافية خاصة في السنة الأو. 3

Contrôle Pondération (%) 

Examen Final 60 

Travaux Dirigés (TD) 
40 

3 composantes dont 2 présentielles 

Micro-interrogation  (2)  

Travail à domicile 

Assiduité ou autre à préciser 

Total 100 

Contrôle Pondération (%) 

Examen Final 60 

Travaux Dirigés (TD) 
20 

3 composantes dont 2 présentielles 

Micro-interrogation (2) 

Travail à domicile 

Assiduité ou autre à préciser 

Travaux Pratiques 

(TP) 

20 

Minimum 2 composantes  

(Compte rendu et test) 

Compte rendu 

test 

Assiduité ou autre à préciser 

Total 100 
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 أعمال ينب50 %و نهائي امتحان 50: %إلزاميامعايير ونسب التقويم فتكون  2و 1بالنسبة لمستويات ماستر  أما 

 :كالتالي تطبيقية وأعمال موجهة

 

 

 

 

 

 تطبيقية كالتالي: أعمال ودحالة وجوفي  - 

 

 

 

 

 

 

 

 

 من نفس اليوم. السابعة مساءاالساعة  ىالاجتماع عل اختتم

 

 جلسةرر المق                                                                                      

 

 

 

 

Contrôle Pondération (%) 

Examen Final 50 

Travaux dirigés (TD) 
50 

3 composantes dont 2présentielles 

Micro-interrogation  (2)  

Exposé/Travail à domicile 

Assiduité ou autre à préciser 

Total 100 

Contrôle Pondération (%) 

Examen Final 50 

Travaux dirigés (TD) 3 composantes dont 2 présentielles 
Micro-interrogation (2) 

Exposé/Travail à domicile 

Assiduité ou autre à préciser 

Travaux Pratiques (TP) 
Minimum 2 composantes  

(Compte rendu et test) 

Compte rendu 

test 

Assiduité ou autre à préciser 

Total 100 


