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Dans le cadre de l’évaluation quadriennale des entités de recherche, il est mis à 

disposition des chefs d’équipes, le bilan d’activités, sous forme d’une grille Excel, 

qu’ils doivent remplir pour les années 2011, 2012, 2013, 2014 et 2015. 

Présentation de la grille d’évaluation : 

La grille se compose de six (06) fenêtres Excel : 

 Menu principal 

 Identification et présentation de l’équipe de recherche 

 Production scientifique 

 Rayonnement et attractivité académique 

 Visibilité sur le web 

 Manuel d’utilisation 

> Cliquer sur chaque cellule pour vérifier l’existence d’un ascenseur (une liste  

déroulante Excel) qui permet de remplir directement ou de sélectionner l’élément à 

mettre dans la rubrique 

Remplissage de la grille d’évaluation : 

Pour pouvoir utiliser ce fichier Excel, il faut : 

> Activer les macros (Voir l’illustration) 



 

Etape 01 : Identification et présentation de l’équipe de recherche 

Pour l’identification et présentation de l’équipe de recherche, veuillez remplir les champs 

suivants : 

 Identification du laboratoire 

 Identification de l'équipe 

 Classement thématique de l'équipe 

 Description scientifique du programme de recherche de l’équipe (100 - 300 mots) 

 Liste exhaustive des membres de l’équipe par grade (dont les Doctorant, LMD et autres) 

 Adéquation entre le programme initial de l’équipe et sa réalisation (50 - 100 mots) 

 Environnement et contraintes (50 - 200 mots) 

 Travaux en cours (> 100 mots) 

 Quelques indicateurs 

 Compléments d’information 

Etape 02 : Production scientifique 

Il ne sera considéré que les publications ayant au moins une affiliation du laboratoire et de 

l’établissement. 

S’il n’y a que l’affiliation de l’établissement, le nombre de points est divisé par trois (03). 

Si l’auteur ou l’un des co-auteurs a plusieurs affiliations, la valeur des points est divisée par 

le nombre d’affiliation. 

 

> Ajouter ou supprimer des lignes à la fin de toutes les colonnes (Voir l’illustration) 

o (+) : ajouter des lignes 

o (-) : supprimer des lignes 



> Publications dans des revues : 
a. Contenu :1 

Catégorie exceptionnelle : les revues « Nature » et « Science » qui permettent 

aux chercheurs qui ont publié dans ces deux revues d'admettre â candidature 

l'établissement dont ils relèvent, c'est-à-dire d'être dans l'échantillon pour le 

classement de Shanghai. 

Catégorie A+: Les revues (articles) scientifiques indexées dans le Web of Science 

(WOS) de Thomson Reuters (avec Impact Factor) qui se trouvent dans le Top 5 des 

micro-domaines. 

Catégorie A : Les revues (articles) scientifiques indexées dans le Web of Science 

(WOS) de Thomson Reuters. C'est la catégorie minimale qui permet la visibilité des 

institutions. 

NB. Pour ces trois premières (03) catégories, il s’agit de la liste du JCR (Journal 

Citation Report) de Thomson Reuters. 

Catégorie B : Elles proviennent de bases sélectives telle que:  

 Liste « All databases » de Thomson Reuters (Medline, INSPEC, Biosis...etc), 

 Liste de SCOPUS 

 Liste de DE GRUYER 

 Liste actualisée de l'AERES, 

 Liste actualisée d'European Reference lndex for the Humanities (ERİH) 

 Liste des revues scientifiques ABDC ( Australian Business Deans Council ) 

 Liste des revues scientifiques CNRS 

 Liste des revues scientifiques du Journal Quality List 

 Liste des revues scientifiques Financial Times 

      Catégorie C: Les revues (articles) qui répondent à l’un des critères suivants : 
 La revue doit avoir au moins deux ans d’existence et doit être non payante   

(les auteurs ne payent pas pour publier). 

 La revue doit disposer d’une version électronique, tous les articles complets 

sont téléchargeables séparément ainsi que le numéro en entier vérifiant tous 

les critères ci-dessous. 

 La revue doit disposer d’un ISSN. 

 Déclarer la périodicité de la régularité de parution de la revue. 

 Présenter les domaines scientifiques couverts par la revue dans les pages de 

présentation. 

 Disposer d’un éditeur en chef et d’un comité éditorial international. 

 L’éditeur et le lieu de l’édition doivent apparaitre dans les pages de 

présentation de la revue. 

 Les noms et l’affiliation institutionnelle de l’éditeur en chef et des membres 

du comité éditorial doivent apparaitre dans les pages de présentation de la 

revue. 

 Disposer des adresses postales et électroniques du secrétariat et les 
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mentionner dans les pages de présentation. 

 Le titre complet, le logo bibliographique, l’ISSN, le dépôt légal, le volume, le 

numéro, et la  date doivent apparaitre dans les pages de présentation. 

 Disposer d’une feuille de style (sous format DOC et/ou TEX et/ou LATEX, etc.…) et 

qui doit présenter des instructions aux auteurs. 

 Indiquer la procédure de soumission. 

 Disposer d’une table des matières de chaque numéro édité indiquant le titre des 

articles, les auteurs et les pages initiales. 

 Chaque article de la revue doit inclure l’affiliation institutionnelle des auteurs, la 

date de réception, la date de révision éventuelle, la date d’acceptation, le(s) 

résumé(s), les mots clés. 

 Au moins deux référés sont requis pour l’expertise de chaque article. 

 La revue doit mentionner et solliciter l’originalité des travaux dans la présentation 

des instructions aux auteurs. 

Catégorie D: Les revues sans comité de lecture ou les prépublications enregistrées 

dans les bibliothèques avec des abstracts accessibles sur le net dans les deux cas. 

Catégorie E: Les revues ou ouvrages de vulgarisation. (Editeurs internationaux) 

Recommandations : 
Il est impératif de remplir les champs suivants pour chaque type de publication 

remplie : 

 N° : Numéro de l’article 

 ISSN/ISBN : Code international qui permet l’identification de la revue 

 Nom de la revue : Intitulé de la revue concernée 
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 Préciser  l’article (Titre, numéro du volume et les pages) : 

- Titre : Titre de l’article (Il est différent de celui de la revue) - Numéro : Numéro 

du volume 

- Numéro de pages : Indiquez l’intervalle des pages 

 Année : Année de parution de la revue durant la période triennale 2013, 2014 et 

2015. 

 # Auteurs : Nombre d’auteurs 

 O-A : Ordre des auteurs : 

En cliquant sur ce champ, une liste apparaît : 

  Oui : Si l’ordre est important. C’est  le cas des grands domaines suivants : 

- Sciences de la nature et de la vie 

- Sciences de la terre et de l’univers 

- Sciences de la physique 

- Chimie 

- Sciences pour l’ingénieur 

       Non : Si l’ordre n’est pas important. C’est le cas des grands domaines suivants : 

- Sciences mathématiques et leurs interactions 

- Sciences humaines et arts 

- Sciences sociales 

NB :  

 Pour le multidisciplinaire, traiter cas par cas. 

 En cas de changement de statut, justifier par un document si l’ordre est 

important ou non (il sera téléchargeable à partir de la page web de 

l’équipe). 

 1er auteur : 

 M : Booléen signifiant l’appartenance du membre 

ou non - 1 : S’il est membre de l’équipe 

            - 0 : S’il n’est pas membre de l’équipe 

 2ème auteur : 

 M : Booléen signifiant l’appartenance du membre ou non 

- 1 : S’il est membre de l’équipe 

- 0 : S’il n’est pas membre de l’équipe 

 Les Auteurs de 3 à n-1 

 Nbre M : Nombre des membres de l’équipe qui sont entre (3 et n-1) 

• Dernier auteur : 

 M : Booléen signi fiant l’appartenance du membre ou non 

à son équipe -  1 :  S ’i l  est  membre de l ’équipe  

                    - 0 :  S ’ il  n ’est  pas membre de l’équipe  

 % Part des Auteurs : Part des auteurs apparaît automatiquement selon le 

nombre d’auteurs appartenant à l’équipe. 



Si tous les auteurs sont algériens çad déclarés dans des articles à affiliation 

algérienne. 

o Si tous les auteurs sont des algériens alors un bonus leur sera affecté. 

Donc, l’article est complétement maîtrisé par tous les auteurs algériens. 

A-DZ : Booléen signifiant si auteurs sont algériens 

ou non :   - Oui : Tous les auteurs sont 

algériens - Non : Sinon 

Ind. Coll. (Indice de collaboration) 

o Si l’auteur est unique, on lui attribue 100% 

o Sinon c’est 120 % (Bonus de collaboration) 

Valeur : Une formule est appliquée pour calculer la valeur finale 

Remarque importante : 

Le contenu de ce recueil partiellement expliqué. La suite de son contenu sera 

mise à jour incessamment pour le reste des rubriques. 


